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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO SUL

ADMINISTRACAO
LELSIO

Lei 0 8302018,

Dispde sobre = Politica Municipa! dos Direitos da
Pessoa com Deficiénein, Criagdo do  Conselho
’ Municipal dos Direitos da Pessoe com Deficiéneia ¢
Funde Municipal dos Direitos da Pessoa com
. Deficiéncia ¢ dd outras providéacias,

CAFITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 1% Esta Lei dispoe sobee a Politics Municipal dos ircitos da
Pessoa com Deficidncla, que objeliva ASSgUrar o pieno eXercicio dos
direitos individuais ¢ sociois das pessoas com deficidncia, criando ©
~ Conselho de sigla CMDPeD, orglio colegindo de assessorsmente,
deliberativo, fiscalizador das agdes. sendo de cardter permanente,
paritirio e coasultivo em todos os niveis das politicas pablicas no
ambito municipal, vinculado ao Deparamento de Assisténcia Soctal,

Paragrafo Gnico. Para cfeltos desta lei, considermese pesscas com
deficidneia nquelss gue tém impedimentos de longo prazo. de natureza
fisicu. intelectual. mental ou sensorial, os quais, em interaglo com
wma ou mais barreiras, padem obstrulr sun participagdo plena ¢ efetiva
na sociedade e igunldade de condighes com as demais pessoas

Artigo 2% I dever do Estado, da socledade ¢ da familia nssegurar a
pesson com deficiéneia, com prioridade, a efetivagfio dos dircitos
roferentes 4 vida, & ssicde, 4 sexualidade, 4 paternidade ¢ @
maternidade. 4 alimentagdo, & habitaglo, & educag@o. @
profissionalizagho, ao trabalbo, & previdéncia social, & habitaglo ¢ it
renbilitaglo, 20 transporle, 4 acessibilidade, & culturn, s desporto, s
rsino, 30 lazer, a informagdo, acesso 20s avangos ientificos e
teenologicos, 4 dignidmde. ao respeito, & liberdade, 3 convivéntia
fumiliar ¢ comunitarie, cotre outros decorrentes da Constituigilo
Federal, da Convengio sobre 0s Dircitos da Pessoa cam Deficiéncia ¢
seu protocolo frcultativo ¢ Gas keis ¢ de outris nomnas que garaniam o
seu bem estur pessoal, socinl e econdimico,

Artion 3% O stendimento Jos direitos da Pessoa com Deficiéneia no
grmbito municipal, dar-se-4 através de politicas sociais blsicas de
Assistancia Social, Educagfo, Saixle, Esporte, Cultura ¢ outras,
assecnrando-lhes em todas ¢las, 0 tratumento com dignidade ¢ respeito
& literiade, 4 convivéncia familiar e comunitiria em igualdade de
pportunidades com s demais pessoas sem sofrer nenkiuma espécie de
discrininagho,

carireeon

DO CONSELHO MUNICIPAL pOS DIREITOS DA PESSOA
COM DEFICIENCIA,

Artivo 4% O Conselho Municipal dos Direitos do Pessoa com
Deficwncia — CMDPeD ¢ seu respectivo funde ferdo  cardter
pesmnente ¢ serdo vinculndos ao Departamentd de Asustéacia
Soial

Parierafo dnico. O Departsmente Municipal d¢ Assisténcia Social
devers dar suporte, quanto & estrutwrs flsica, adminisiativa e
funcional do Conselho pane gerantir a execugdo de suas finalidades.

Aviiao ¥, A fungfio do membro do Conselho € considerndn de
fieresse publico relevante ¢ nfio serd remunerada.
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Artizo 6% A politice piblica referemte nos direito da Pessoa com
DeliciEncia serd garantida por meio dos seguintes drados:

1 - Comsellio Municipa! dos Dircitos da Pessoa com Deficiéncia

1 Fundo Municipal dos Direites da Pessoa com Deficiénc

111 = Cenferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

cariTuLom
DA CONSTITUICAQ, COMPOSICAO E DO MANDATO

Artiso 7% © Conselbo Municipal dos Direltos da Pessoa com
Dol citnein serd formado por 08 (cito) membros efetivos, ¢
Fespoctivos suplentes, sendo;
1 = U} fquatro) fepresentiantes do Poder Pablico Municlpal, que tenbn
. wterfice #om & Politice voltada @ Pessoa com Deficiéncia, a ser
detivide pelo Executiva Muenicipal ou por quem cle designar, sendo:
a1 01 (um) representante do Depanamento Municipal de Assisténcia
Socin
b) U1 (um) representante do Departamento Municipal de Sauder
&1 00 (um) repeesentante do Departamento Municipal de Educagdo;
&1 01 () representante do Departamento Municipal de Juventude,
Espontee Lnzer,
I Ul (quatte) representantes de entidades ndo FOVEIMIMETttis,
represontanies da sociedade civil organizada, sendo eleitos para
proenchimento das seguintes vagas:
1) U1 {em representanie dis APAE;
1) (1 (uas) representante die APMEF;
O L) representante da lgeeja Curdlica,
3 01 (um) represeate da lgreja Evangélica Assembleia de Deus.

Avien 8% Parm cadn  conselheiro titular  serd indicado,
<o e mente, um conselheiro suplente, observando os mesmos
provadinnen 105 € exigéncius,

Parasralo 1% O3 representantes do poder piblico Municipal, serfio
i oados, conforme inciso 1, do artigo 77, ¢ o3 representantes dit
<o dade civil seedo eleitos de acondo com 0 segmento representado ¢
i no Departamento 2o gual o Consetha estein vinculado.

Pororafn 2% A eleicio do Presidente respeitard a paridade ¢ &
40 gl entre a repressntaglo governamental ¢ sociedade cvil,
colt o pnduto de 2 (dois) anos 8 partir da posse, podendo ser
veze sluzico no cargo.

Por aeafo 3% Os Conselheitos titulares e suplentes ser3o romeados
et xesutivo Municipal, pant o mandato de 2 (dois) anos, n partic da
(o i e, ndmitindo-se wma dnica recondugio.

Artioo 9% Perdera o mandato o conselheiro que:

L sy ulsr-se do ongdo de ongem de sun representisgiol

1= b o 3 (1eds) rewnides consecutivas ou @ 3 (cinco) intercaladas
<o et cativas que deverd ser apresentada na forma prevista no
res nenhy lulerno;

11— Apresentar renancea 20 conselhos

1. \presentar procedimento incompativel com a dignidade dis

N
Vo o condenindo por senteaga com Lransito em julgndo em razio de
corimeno de erime ou centravensdo penal,

cuolrurom
L+ (# PETENCIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
'\ 110 DA PESSOA COM DEFICIENCIA

At 107 Compete so Conselno Municipal dos Dirgitos da Pessoa
porr L RNciencial

| | onvoor scompanhar ¢ avaliar, propor planos, progrimas ¢
proocdsd i politica _municipal paca inclus3o da Pessoa com
L @i ¢ recomendar as providéncias necessdrias & sua completa
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imrlintag?y e a0 seu ndequado desenvolvimento, inclusive, as

perent s a reeursos financeiros ¢ as de cardter legislativo;

1 velar pela efetiva implantagio da pelitica municipel para inclusao

it osson com Deficiénein;

11 = Acompanhar o plancjamento ¢ avalior a execugio das politicas

no ipnts de acesso & educagdo, saade, trabalho, assisténcia social,

Uoooponte, cultwm, turdsmo, desporto. tazer, urbanismo ¢ outras

rel lvas & Pesson com Deficiéneia;

IV Acorrpanhar a ¢laboragio ¢ a execugdo da proposta orgamentdria

o S laniciote, sugerindo ns modificagdes necessirins 4 consecugdo dn

pon en nicipal parg inclusio da Pesson com Deficiéncia;

\ char sl efetivagilo do sistema descentraiizado ¢ participativo de

Jot pdoe cireitos da Pesson com Deficiéncia;

Vo Propoe a claboragdo de pesquisa ¢ estudos, realizar campanhas

¢ ¢ vdser o melhorin da gualidede de vida ¢ a promogfio de direitos

| stvccom Deficiéneiag

VI N festar-se acerca da administragio ¢ condugiio de trubalhos

oo royen o, habilitagdo, reabilitigdo ¢ inclusio socinl de entidade

g oabar ou pablica, guando houver noticia de irregulanidade,

¢ Hmbo quandoe entender ¢obivel, recomendagio ao representante

| b vr iddudes;

Vo= vl o desenvolvimento  da politica municipal de
men o especilizado & Pessoas com Deficiéneia de acordo com

| Shocom vigor, visando 4 sua plena adequagso,

I = Sofcimar aos drgZos ndo governamentais a indicago de

fop enb bes da seciedade civil, de conselheiro titslar ¢ suplente. no

10 do o ndate. dingimda os trabalhos eleitoeais:

N = ol ao Executive municipal, @ indicag@o de membros titulor

Soomtes am caso de vachngia ou términe do mandato;

.

AN
X ‘er o o Presidente ¢ o Vice-Presidents, dentre seus membros:

> LIt e ¢ aprovir o seu regimento intermo;

b v coear g Conferéncin Municipad dos Direites da Pessoa com
|

= [t cber denbacias, reclamagdes, represeatagdes por violngdo
¢ et assegurndos 4 pessoas com deficiéneia, adotando as
n 1% U0 HVEISS
o =D ovelver cutras atividades corvelatas,

Acou b O Conselbo Municipal dos Direitos da Pessoa com
| el - CMDPeD, no prazo de 90 (noventa) dias, apds sua
I dion o elaborar seu Regimento Interno, do qual constard a
¢ m umgionaments

( TULOIV
| {AL 0 MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
I ICH ACIA

Ao 1270 Fica enindd 0 Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa
v Wl facia vincuiado ao Departamento de Assisténcia Social,
' dooooplaglio do recursos destinados @ execuglio das politicas,
| ¢ peojetos nn drea de atendimento it Pessos  com
I

Ao 1% 0 Fundo Municipnl dos Direitos da Pessoa com

| Sar serd constituido de:

| | eréneias G0 Fundo Federal ¢ Estadual da Pessoa com
e iencn

| Joles orgunentiras do Municipio ¢ recursos adicionais
i Wit previstos em ¢ada exercicior

| woes, naxilios, comribuigdes, subvengdes e transferéncins de
. I ablicas v priviedas, nacienals ¢ internacionais:

| s s de aplicagdes financeras;

\ cocl s wriundas 8¢ acordos ¢ convenios:

\ Wi receitits que venham a et legalmente constituidas;

\ o= volver outras atividades correlatas

A v L O recunsos gee compde o Fundo serdo deposilados em
i 0 naneeinas oficiais, em conta especial, sob denominngido
| M dgipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
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1" areafo dnico. A aplicagdo dos recursos de natureza financeins
o nierd:

- disponibilicade, em fungdo do cumpeimento do programagile;

Il e delibersgio junto ao Conselhe Municipal dos Direitos da
' = CVDPeD com Deficiénein

A o 18, O Fundo Municipel dos Direnos da Pessoa com
L neiv serd gerenciado pelo Departamento de Assisténcia Social,
o se vineuln o Consglho Municipal dos Direltos da Pessoa com
r el - CMDPeD, sendo de competdacia deste a deliberagio
. O plicasiio dos recursos ¢ programas, projetos € agdes
\ v exeensio dos ling previstos nesta lei.

N 1"+ orafo dnleo. A conbilidade do Funde Municipal dos Direitos
« 55500 com  Deficiéncin fica sob a  responsabilidade  do

$ 1 mmento contihil do Poder Executivo.

N
A w16 Os recurses do Funde Municipal dos Direitos da Pessoi
8 ¢liciéncin serdo aplicados em:

e mento totil ou parcial d¢ programas, projetos e servigos de
Hine ddesenvolyidas pelas eatidades ¢ organizagdes que visear o
] 1o e cumprimento dos direitos da pessoa com deficiéncia;
Lenidglio de material permanente ¢ de consumo ¢ de outros

w oeessarios ao desenvolvimento de programas,
unstuglo, reforma. ampliaglo, aquisico ou locagio de imbveis
‘st A0 de $ervigos nas dreas afins:

Desenvolver ¢ viabilizar programas  de  capacitagdo ¢
i ciatento d¢ Conselheiros ¢ demais recursos humanos na area

e com Deticidneia;

s ocuedo dos fins previstos nesta fel, garantindo promogio,

I o delesa dos dirgitos da Pessoa ¢om Deficiéncia,

—— e - A, -

A ST O repasse de recursos para entidades que desenvolvem
s ¢ programas voliados na drea da Pessos com Deficiéacia,
mer e cwlostiadas na forma da lei, serd efetivado por

d
i S do o Fundo Municipal dos Direitos da Pessca com
| fret. de acordo com os critérios estabelecidos pelo Conselho
3 i los Direitos din Pesson ldosa— CMDPeD.
I8 Esta lei enira em vigor na data de sua publicogio.
| ssus Jo Sul/PR. 18 te maio de 2018.
{ TLCEZAR BUENQ DA SILYVA
! v M1 inicipal
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