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INTRODUÇÃO 

 
O Departamento municipal de Saúde da Prefeitura de Bom Jesus do Sul-PR apresenta a Programação Anual de Saúde (PAS) para o exercício de 2025, 

de acordo com a legislação do Sistema Único de Saúde (SUS) e em atenção à Lei Complementar nº 141/2012.  

A PAS constitui-se em um dos instrumentos de gestão do SUS, que operacionaliza as metas apresentadas no Plano Municipal de Saúde (PMS), 

norteando, no ano em exercício, a atuação da gestão municipal na saúde, tendo como objetivo principal colaborar para o aprimoramento do SUS, visando ampliar 

o acesso oportuno da população às ações e serviços de saúde, com a garantia da integralidade.  

A PAS 2025 demonstrará a operacionalização, no respectivo exercício, das metas expressas no PMS do período de 2022-2025, no município de Bom 

Jesus do Sul. Sua elaboração inicia no ano em curso, para execução no ano subsequente. Contém, de forma sistemática, as ações necessárias para atingir as 

metas propostas, os indicadores utilizados para o monitoramento e avaliação da execução das ações, e o resumo da previsão orçamentária necessária para 

atingir os objetivos.  

As ações da PAS devem estar alinhadas com as Diretrizes, Metas e Prioridades da Lei de Diretrizes Orçamentárias - LDO, de forma a garantir o recurso 

orçamentário para a sua execução.  

A PAS 2025 será inserida no sistema de informação do Ministério da Saúde denominado DigiSUS Gestor – Módulo Planejamento.  

Para o ano de 2024/2025 está prevista a construção e estruturação da nova Unidade de Saúde, conforme Resolução SESA nº1430/2023 será uma UBS 

do Tipo III, cujo projeto já foi aprovado e recurso depositado. Atualmente encontra-se na fase de licitação da obra. A construção foi aprovada no Conselho 

Municipal de Saúde, conforme Deliberação 014/2023 de 20 de outubro de 2023. 

O resultado da PAS 2025 será avaliado nos Relatórios Quadrimestrais e no Relatório Anual de Gestão 2025, com a participação da sociedade por meio 

das Audiências Públicas quadrimestrais de Prestação de Contas e do Conselho Municipal de Saúde.  

O Plano Municipal de Saúde do Município de Bom Jesus do Sul, elaborado para o período de 2021 a 2025 foi aprovado pelo Conselho Municipal de 

Saúde, em reunião ordinária, realizada no dia 23(vinte e três) de novembro de 2021(dois mil e dezessete) registrado na Ata N°195/2021 – Resolução 10/2021CMS.  

 

 

 

 



 
QUADROS DE METAS DA PROGRAMAÇÃO EM SAÚDE 2025 

ATENÇÃO BÁSICA 

 

Objetivo: Identificar e acolher situações relacionadas à saúde e desenvolver ações facilitando o acesso da população ao serviço prestado. 

Diretrizes: Qualificação da Atenção Primária em Saúde 

 

Ações e metas anuais 
     

Recursos 
orçamentários 

(R$1,00) 

Origem dos 
recursos 

Área 
responsável 

 

Parcerias 
 
   

Ações Metas 
Promover a assistência médica, 
odontológica e sanitária através da rede 
municipal de saúde, conforme modelo 
Proposto pelo Ministério da Saúde. 

- Manter ações de saúde em todas as fases da 
vida. 
- Manter campanhas de prevenção. 
 

R$ 1.100,000,00  
MS/ Próprio 

 
Saúde 

 
MS 

 

Manter as atividades do Fundo Municipal 
de Saúde, com contratação de pessoal e 
encargos previdenciários equipe mínima 
de APS/ESF/ESB. 
 

 
- Dispor de recursos humanos necessários à 
realização das ações programadas. 
- Manter 100% de cobertura populacional pela 
equipe da APS – ESF/ESB 

R$ 1.230.000,00  
Próprio 

 
Saúde 

 

 
Manutenção da estrutura e dos 
equipamentos da Unidade de Saúde 
 

 
- Manutenção do espaço físico e dos 
equipamentos da Unidade de saúde. 
- Manutenção do programa de registro de 
cadastro e dos atendimentos realizados na 
Unidade de Saúde. 

 

R$ 350.000,00  
Próprio 
SESA 

MS 

 
 

Saúde 

SESA/MS 

 
Aplicação dos Recursos do Incentivo ao 
Programa Saúde na Escola – PSE 

 
- Renovação do PSE (Programa Saúde na 
Escola). 
 

R$ 16.000,00 MS Saúde e 
Educação 

MS 

- Promover o acesso da população à 
Academia da Saúde através do 
desenvolvimento de ações programadas 

- Promover práticas corporais e atividade física com 
acompanhamento profissional. 

R$ 36.000,00  
MS 

 
Saúde e 

Educação 

 
MS 



voltadas ao interesse e às necessidades 
da população. 

- Contribuir para produção do cuidado e de modos 
de vida saudáveis para a população. 
- Oferecer um espaço público dotado de 
infraestrutura, equipamentos e profissionais 
qualificados. 

Ações e metas anuais 
     

Recursos 
orçamentários 

(R$1,00) 

Origem dos 
recursos 

Área 
responsável 

 

Parcerias 
 
   

Ações Metas 
Capacitar as equipes para o 
desenvolvimento de ações e serviços que 
visem a promoção do cuidado da 
população em todo o seu ciclo de vida -  

- Garantir o acesso e a qualidade das ações e 
serviços de atenção primária à saúde. 
- Desenvolver ações de promoção, prevenção e 
educação em saúde. 
- Investir na melhoria da infraestrutura e de 
equipamentos das Unidades Básicas de Saúde; 
- Qualificar as equipes de atenção primária à 
saúde por meio de processos de educação 
permanente; 

R$ 35.000,00 SESA/Próprio Saúde SESA 

Promover o acesso e a melhoria da 
qualidade da Atenção 

Informatiza APS 

-- Oferecer serviços de saúde que assegurem 
maior acesso e qualidade de  
vida à população. 
-Manter 100% da população do Município 
cadastrada na APS/SUS, com cadastro 
atualizado. 

R$ 56.000,00 MS Saúde MS 

Melhorar a resolutividade da Atenção 
Primária à Saúde através de ações 
multiprofissionais  

- Ampliar a capacidade de resolutividade da 
Atenção através do cuidado compartilhado entre 
equipe multiprofissional e ESF. 

R$ 100.000,00 MS Saúde MS 

 TOTAL R$ 2.923.000,00  
 

  

 
 
  
 
 
 



 
MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 

 
Objetivo: Garantir o acesso do usuário aos serviços de média e alta complexidade de forma ágil e resolutiva. 
 
Diretrizes: Fortalecimento da Rede Regional de Atenção à Saúde. 

 
Ações e metas anuais 

     
Recursos 

orçamentários 
(R$1,00) 

Origem dos 
recursos 

Área 
responsável 

 

Parcerias 
 
   

Ações Metas 
Auxiliar na confirmação do diagnóstico 
clínico do paciente. 
Laboratório 

- Garantir a realização de exames 
laboratoriais; 
- Manter convênio com laboratório 
para a realização dos exames. 

R$ 200.000,00  
FMS/MS 

 
Saúde 

 

Encaminhar ao serviço da Rede 
Especializada junto aos serviços de 
referência os pacientes que necessitarem 
de serviço especializado. 
CRE de Francisco Beltrão e outros 
convênios. 

- Oferecer atendimento especializado 
nos casos em que a atenção básica 
não puder oferecer condições de 
prestar o atendimento necessário ao 
tratamento/reabilitação do paciente. 
 

R$ 330.000,00  
 

Próprio 

 
 

Saúde 

 
 

MS 

Celebrar convênios com hospitais com 
Plantão 24 Horas. 
Dionísio Cerqueira e Francisco Beltrão 

- Prestar assistência especializada 
nos casos que houver necessidade 
de encaminhamento. 
 

R$ 1.300.000,00  
 

Próprio/MS 

 
 

Saúde 

SESA 

Manter o Serviço de Atendimento Móvel 
de Urgência – SAMU Transporte 
sanitário 
 

- Atender a demanda de Urgência e 
Emergência.  
- Garantir/Realizar a transferência de 
pacientes graves; 

R$ 50.500,00  
Próprio 

 
Saúde 

SESA 

Garantir o acesso às ações de 
recuperação de saúde bucal para a 
população. PRÓTESES DENTÁRIAS 

- Disponibilizar próteses dentárias 
visando a reabilitação oral conforme 
critérios estabelecidos no Programa. 
- Manter convênio com laboratório 
para a confecção das próteses. 

R$ 120.000,00  
MS 

 
Saúde 

MS 

                                            TOTAL R$ 1.520.500,00 R$    



 
VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

Objetivo: Identificar e priorizar ações básicas da vigilância em saúde. 
Diretrizes: Possibilitar uma ação efetiva sobre fatores determinantes das doenças, ampliando o leque de atividades, nos serviços de Vigilância em 
Saúde. 

Ações e metas anuais 
     

Recursos 
orçamentários 

(R$1,00) 

Origem dos 
recursos 

Área 
responsável 

 

Parcerias 
 
   

Ações Metas 
 
Manter atividades dos programas, 
pagamento de pessoal e encargos. 
Profissionais da Vigilância em Saúde 

 
- Desenvolver ações preventivas 
de saúde. 
- Prevenir o agravamento das 
doenças já instaladas. 

R$ 65.158,58  
 

Próprio/MS 

 
 

Saúde 

 
 

MS 

 
Celebrar convênios da Secretaria de 
Saúde para serviços de Vigilância 
Sanitária e outras ações de saúde. 
 
ATITUDE AMBIENTAL LTDA 

 
- Desenvolver trabalho de 
Vigilância Sanitária, em 
consideração às condições 
sanitárias da população. 
- Possibilitar o acesso da 
população ao serviço de Vigilância 
Sanitária. 

R$ 55.657,42  
 

Próprio 

 
 

Saúde 

 

Desenvolver as Ações previstas no 
Programa PróVigia Paraná.   

- Manutenção dos Materiais e 
equipamentos da Sala de 
Imunização. 
- Adquirir Materiais e 
equipamentos para o 
desenvolvimento de ações 
educativas e preventivas de 
Vigilância em saúde. 
 

R$ 85.000,00 SESA Saúde SESA 

Executar, atualizar e divulgar 
protocolos de atuação para o 
enfrentamento e resposta em 
emergências em saúde pública, em 

Capacitação dos profissionais 

para atualização e execução dos 

protocolos de atuação 2025. 

R$ 6.928,00 MS/SESA/Município Vigilância em 
Saúde/APS 

 



conjunto com as demais áreas 
técnicas. 

-  Divulgação dos planos de 

contingência e protocolos 

atualizados. 

 
                                            TOTAL R$ 212.744,00    

 

 

 
ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

 
Objetivo: Prestar assistência farmacêutica a grupos específicos com fornecimento de medicamentos e insumos. 
 
Diretrizes: Apoiar ações de saúde, promover o acesso da população aos medicamentos essenciais e orientar o seu uso racional. 
 

Ações e metas anuais 
     

Recursos 
orçamentários 

(R$1,00) 

Origem dos 
recursos 

Área 
responsável 

 

Parcerias 
 
   

Ações Metas 
 
Apoiar as ações de saúde, promover o 
acesso da população aos medicamentos 
essenciais e orientar seu uso racional. 
 

 
- Prestar assistência aos 
pacientes, grupos de educação 
continuada e portadores de 
doenças específicas. 
 

R$ 430.520,00  
 

Próprio/SESA 

 
 

Saúde 

 
 

MS 

Contribuir para a estruturação dos 
serviços farmacêuticos através do 
QUALIFAR-SUS – Programa Nacional 
de Qualificação da Assistência 
Farmacêutica no SUS; 

- Manutenção do sistema 
informatizado da Unidade de 
Saúde; 
- Manutenção da Farmácia Básica 
e do depósito de insumos; 
- Manutenção do profissional 
farmacêutico; 

R$ 55.712,00  
MS/Próprio 

 

 
Saúde 

 
SESA 

Promover o acesso da população a 
medicamentos seguros, eficazes e de 
qualidade, garantindo a adequada 
dispensação deles através do IOAF - 

- Estruturação da farmácia; 
- Qualificação da Assistência 
farmacêutica; 
- Custeio da Assistência 
Farmacêutica. 

R$ 56.385,00  
SESA/Próprio 

 
Saúde 

 
SESA 



Incentivo à Organização da Assistência 
Farmacêutica; 
 

 TOTAL R$ 542.597,00    

 

 

 
GESTÃO DO SUS 

 
Objetivo: Capacitar os funcionários do Departamento de Saúde e Equipes do ESF e ESB, incluindo cursos de aperfeiçoamento. 
 
Diretrizes: Programar ações e serviços que contribuam para a organização e eficiência do sistema. 
 

Ações e metas anuais 
     

Recursos 
orçamentários 

(R$1,00) 

Origem dos 
recursos 

Área 
responsável 

 

Parcerias 
 
   

Ações Metas 
 
Desenvolver ações e serviços que 
contribuam para a organização e 
eficiência na assistência. 

 
- Manter programa de educação 
permanente para qualificação dos 
profissionais, incluindo cursos de 
aperfeiçoamento. 
- Manutenção do Programa IDS 
Saúde; 
- Programar Executar e Fiscalizar a 
aplicação dos recursos destinados a 
Saúde, oriundos das três esferas de 
governo. 
 

R$ 14.846,00  
Próprio 

 
Saúde 

 

Construção e estruturação da nova 
Unidade de Saúde  

- Viabilizar a construção da nova 
Unidade Saúde. 
- Viabilizar a estruturação 
mobiliaria e de equipamentos para 
a nova Unidade de Saúde. 

R$ 2.500,000,00 Emendas de 
Bancada/ MS 

Próprio   
Sesa 

 
Saúde 

 
Planejamento e 
Projetos 

 Total R$ 2.514.846,00    



 
CONTROLE SOCIAL 

 
Objetivo: Deliberar e fiscalizar os instrumentos de gestão orçamentária e de gestão do SUS 

 
Diretrizes: Fortalecimento do Controle Social no SUS 
 

Ações e metas anuais 
     

Recursos 
orçamentários 

(R$1,00) 

Origem dos 
recursos 

Área 
responsável 

 

Parcerias 
 
   

Ações Metas 
Avaliar, fiscalizar e analisar 100% dos 
instrumentos de gestão  
 
 
 

- Analisar anualmente e sempre que 

necessário o RAG, PAS, LDO, LOA, 
Relatório Quadrimestral,  
 PPA e PMS nas reuniões do CMS; 

R$ 10.000,00 Próprio Saúde  

Fortalecer o Controle Social - Atualizar cadastro de todos os 
conselheiros de saúde; 
- Acompanhar e manter atualizado o 
sistema de informação; 
- Promover a capacitação para os 
conselheiros. 

R$ 12.000,00 SESA 
Próprio 

Saúde SESA 

 Total R$ 22.000,00    

 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
OUVIDORIA 

 
Objetivo: Desenvolver estratégias para que a ouvidoria se efetive como um instrumento de gestão e cidadania. 

 
Diretrizes: Efetivar a Ouvidoria como Instrumento de Gestão em Saúde 
 

Ações e metas anuais 
     

Recursos 
orçamentários 

(R$1,00) 

Origem dos 
recursos 

Área 
responsável 

 

Parcerias 
 
   

Ações Metas 
 
Manter a ouvidoria implantada e 
funcionando conforme as normas 
estabelecidas na Deliberação 042/2012 
da CIB 
 

- Divulgar o canal e o funcionamento 
da ouvidoria para os profissionais e 
população; 
-Destinar uma linha de telefone para 
a ouvidoria; 
-Disponibilizar sala e equipamentos 
para o serviço; 
- Oportunizar a participação do 
profissional em todas as reuniões e 
capacitações ofertadas; 

R$ 10.000,00  
SESA - MS 

Próprio 

APS  

 Total R$ 10.000,00    

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
DIVISÃO DE SANEAMENTO 

 
Ações e metas anuais 

     
Recursos 

orçamentários 
(R$1,00) 

Origem dos 
recursos 

Área 
responsável 

 

Parcerias 
 
   

Ações Metas 
Manter e ampliar a Rede de Água no 
interior. 

-Proteção e conservação das 
nascentes superficiais. 
- Melhorar a qualidade da água 
para consumo humano. 
- Prevenir a transmissão de 
doenças vinculadas ao consumo 
da água. 
 

R$ 350.600,00 Divisão de 
Saneamento 

Departamento 
de Obras e 
Urbanismo. 

 

Município 

Elaborar e Implementar do Plano 
Municipal de Saneamento Básico. 

- Promover melhor qualidade de 
acesso ao saneamento básico a 
toda população. 

R$ 6.000,00 Próprios/Feder
al 

Departamento 
de Saúde. 

Município/União 

Projeto de tubulação e drenagem de 
águas pluviais em áreas de risco. 

- Prevenção de inundações. 
- Preservação do ciclo hidro 
biológico natural. 
- Diminuir os níveis de erosão e 
de poluição das águas. 
 

R$ 90.000,00 Próprios/Feder
al/Estadual 

Departamento 
de Obras e 
Urbanismo. 

Município/União 
 

 

                                            TOTAL R$ 446.600,00    

 

 
 
 
 

 
 
 



 

APAE 
 

Objetivo: Manter convênio entre o Fundo Municipal de Saúde e APAE  

 

Ações e metas anuais 
     

Recursos 
orçamentários 

(R$1,00) 

Origem dos 
recursos 

Área 
responsável 

 

Parcerias 
 
   

Ações Metas 
 
Transferência de Recursos do Fundo 
Municipal de Saúde para a APAE 

- Prover custeio financeiro dos 
serviços ambulatoriais de média 
complexidade em reabilitação 
intelectual. 
- Manter o funcionamento do sistema 
de informação para registro das 
atividades. 
 
 

R$ 120.000,00  
Governo 
Federal 

 

 
Secretaria 

Municipal de 
Saúde 

Governo federal / 
SMS / Prefeitura 
Municipal 

 Total R$ 120.000,00    

 
 
 

 
 

 

 
TOTAL PROGRAMADO: R$ 8.200.287,00 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 
 
 

ANEXOS 
 
 
 
 
Lei de Diretrizes Orçamentárias LDO 2024 
LOA – Lei Orçamentária Anual 2024 

 


