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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF PR

Município BOM JESUS DO SUL

Região de Saúde 8ª RS Francisco Beltrão

Área 173,97 Km²

População 3.980 Hab

Densidade Populacional 23 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 12/01/2024

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SMS DE BOM JESUS DO SUL

Número CNES 2583968

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 01612443000104

Endereço RUA SAO PAULO S/N

Email saude@bomjesusdosul.pr.gov.br

Telefone 00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 12/01/2024

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) HELIO JOSE SURDI

Secretário(a) de Saúde em Exercício ORASIL CEZAR BUENO DA SILVA

E-mail secretário(a) SAUDE@BOMJESUSDOSUL.PR.GOV.BR

Telefone secretário(a) 4635482000

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 12/01/2024

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 07/2007

CNPJ 08.976.611/0001-81

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo ORASIL CEZAR BUENO DA SILVA

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 12/01/2024

1.5. Plano de Saúde
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Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 30/05/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: 8ª RS Francisco Beltrão

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

AMPÉRE 298.334 19620 65,77

BARRACÃO 163.931 9759 59,53

BELA VISTA DA CAROBA 148.107 4031 27,22

BOA ESPERANÇA DO IGUAÇU 151.986 2455 16,15

BOM JESUS DO SUL 173.972 3980 22,88

CAPANEMA 418.705 20481 48,92

CRUZEIRO DO IGUAÇU 161.493 4133 25,59

DOIS VIZINHOS 418.32 44869 107,26

ENÉAS MARQUES 191.998 5999 31,25

FLOR DA SERRA DO SUL 254.886 4364 17,12

FRANCISCO BELTRÃO 734.988 96666 131,52

MANFRINÓPOLIS 215.682 2770 12,84

MARMELEIRO 387.68 15901 41,02

NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE 208.472 5597 26,85

NOVA PRATA DO IGUAÇU 352.565 12699 36,02

PINHAL DE SÃO BENTO 96.855 2761 28,51

PLANALTO 345.74 14374 41,57

PRANCHITA 225.839 5737 25,40

PÉROLA D'OESTE 206.048 6221 30,19

REALEZA 353.415 19247 54,46

RENASCENÇA 425.082 6845 16,10

SALGADO FILHO 183.08 4075 22,26

SALTO DO LONTRA 313.29 15223 48,59

SANTA IZABEL DO OESTE 321.169 14070 43,81

SANTO ANTÔNIO DO SUDOESTE 325.672 23673 72,69

SÃO JORGE D'OESTE 379.047 9378 24,74

VERÊ 312.418 7932 25,39

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2022

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço RUA SÃO PAULO

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Celso Luiz Andreolla
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Número de conselheiros por segmento Usuários 10

Governo 4

Trabalhadores 6

Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
RELATORIO ANUAL DE GESTÃO 2023, DO MUNICIPIO DE BOM JESUS DO SUL-PR

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

29/05/2023 28/09/2023 28/02/2024

https://digisusgmp.saude.gov.br 5 de 39



2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
A elaboração do Relatório de Gestão tem como referência a Programação Anual 2023 do município de Bom Jesus do Sul/PR, a Lei de

Diretrizes Orçamentárias 2023 (LDO 2023), a Lei Orçamentária Anual 2023 (LOA 2023) e o Sistema de Informações Sobre Orçamentos
Públicos em Saúde (SIOPS) e representa, essencialmente, uma análise do cumprimento das metas estabelecidas no Pacto pela Saúde e Programa
de Ações Prioritárias da Vigilância em Saúde. Significa, também, uma prestação de contas dos Instrumentos de Gestão do SUS explicitados no
Plano de Saúde e no Termo de Compromisso de Gestão Municipal.

Ao coletar dados, sistematizar comparações e avaliar resultados pode-se tomar conhecimento do grau de satisfação, tanto das metas quantificadas da
programação, quanto dos compromissos abrangentes estabelecidos no Plano.

No Relatório de Gestão é expressa formalmente a avaliação do Plano Municipal de Saúde e da Programação Anual (Agenda) e constitui um meio relevante para
que o gestor explicite as perspectivas em relação à saúde e à consolidação do SUS no âmbito específico.

O Plano Municipal de Saúde, elaborado para o período de 2022 a 2025 foi aprovado pelo Conselho Municipal de Saúde, em reunião ordinária, realizada no dia
23(vinte e três) de novembro de 2021(dois mil e vinte e um) registrado na Ata N°195/2021, conforme Resolução nº 10/2021 do CMS. 
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 113 107 220

5 a 9 anos 119 107 226

10 a 14 anos 103 85 188

15 a 19 anos 86 70 156

20 a 29 anos 250 215 465

30 a 39 anos 211 213 424

40 a 49 anos 235 234 469

50 a 59 anos 245 222 467

60 a 69 anos 227 209 436

70 a 79 anos 155 127 282

80 anos e mais 78 61 139

Total 1822 1650 3472

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 15/01/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2019 2020 2021 2022

BOM JESUS DO SUL 56 58 42 41

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 15/01/2024.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 15 15 25 23 25

II. Neoplasias (tumores) 49 36 53 68 50

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 2 6 3 2

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 4 3 2 2 3

V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - - 1 1

VI. Doenças do sistema nervoso 5 2 2 6 8

VII. Doenças do olho e anexos 4 5 13 3 11
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VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - - 1

IX. Doenças do aparelho circulatório 21 22 28 37 43

X. Doenças do aparelho respiratório 42 21 35 60 53

XI. Doenças do aparelho digestivo 36 36 39 38 55

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - 3 4 5 13

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 12 6 8 8 10

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 9 15 17 13 22

XV. Gravidez parto e puerpério 50 58 42 43 64

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 10 6 5 4 8

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 2 1 5 3 5

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 5 3 8 4

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 34 28 36 45 32

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 6 3 7 5 21

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 302 267 330 375 431

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 15/01/2024.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias - 2 10 1

II. Neoplasias (tumores) 14 10 4 6

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 - - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 2 1 3 1

V. Transtornos mentais e comportamentais - - - 1

VI. Doenças do sistema nervoso 1 - 1 3

VII. Doenças do olho e anexos - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 8 4 14 9

X. Doenças do aparelho respiratório 5 4 5 10

XI. Doenças do aparelho digestivo 1 1 3 2

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 - - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 1 - 1 1

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -
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XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - - - 2

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - - - 1

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 1 1 -

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 3 8 1 4

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - -

Total 38 31 43 41

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 15/01/2024.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
No ano de 2023 foram registrados 40 óbitos de residentes do município e nasceram 61 crianças.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 45.376

Atendimento Individual 27.651

Procedimento 27.392

Atendimento Odontológico 4.130

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos 5 - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 5 - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 05/03/2024.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 60 153,00

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

--- --- ---

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 05/03/2024.
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4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 28406 5,40 - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 3099 441,40 - -

03 Procedimentos clínicos 62565 96705,74 - -

04 Procedimentos cirúrgicos 488 1859,38 - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 169 25350,00 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 94727 124361,92 - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 05/03/2024.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 1044 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 339 -

Total 1383 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 05/03/2024.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Toda a produção dos serviços de saúde do município foi alimentada nos sistemas de informação vigentes, bem como em sistema de informação próprio para
transferência ao Ministério da Saúde, conforme apresentação detalhada realizada para o conselho municipal de saúde.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2023

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 1 1

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1

Total 0 0 4 4

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 12/01/2024.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2023

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 3 0 0 3

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1

Total 4 0 0 4

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 12/01/2024.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Bom Jesus é um município de pequeno porte, localizado no sudoeste do Paraná, com população de 3.980 habitantes conforme IBGE e 4.022
cadastrados na rede municipal de Saúde.

A população do Município de Bom Jesus do Sul é atendida no Centro Municipal de Saúde NIS-I, pelas equipes de ESF e especialidades. As
áreas de cobertura das equipes são definidas no processo de territorialização, que é constantemente monitorado, podendo ser atualizado
conforme as demandas vão sendo identificadas.

A rede Municipal é composta ainda por um Polo Academia da Saúde, 01 clínica de fisioterapia 01 Central de Gestão e uma APAE, que presta
atendimento aos munícipes.

Para as situações que demandam atendimentos de média e alta complexidade o município mantém contratualização com laboratórios, Clínicas, ambulatórios e Hospitais.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2023

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo
1)

Autônomos (0209, 0210) 5 0 2 1 0

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

0 5 7 12 11

Intermediados por outra entidade (08) 1 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros)
nível superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

0 0 4 4 0

Sem Fins Lucrativos
(NJ grupo 3)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

1 0 5 1 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 13/03/2024.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2019 2020 2021 2022

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 1 1 1 0

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 5 6 6 6

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

32 31 36 33

Intermediados por outra entidade (08) 2 2 2 1

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Celetistas (0105) 0 1 1 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2019 2020 2021 2022

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 010302, 0104)

1 1 1 0

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 010302, 0104)

8 8 8 11

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 010302, 0104)

8 7 7 8

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 13/03/2024.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Centro Municipal de Saúde NIS I Bom Jesus do Sul

Horário de atendimento: de segunda a sexta-feira das 07:30 às 11:30hs e das 13:00 às 17:00hs

Obs: As quartas feiras, no período da tarde atendimento Somente as Gestantes, com agendamento e Emergências.

Profissionais:
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Gestor: Orasil Cezar Bueno da Silva

Agendamento: Vanda A. C. de Almeida Tavares

Coordenadora APS: Dilvani dos Santos Gonçalves

Coordenadora da Vigilância em Saúde: Joice Beatris Pacheco

Técnica de Vigilância: Marlete Pereira

ESF I:

·         Médico: Felipe Augusto Lima Mattos

·         Enfermeira: Ligia Ap. Cavallin

·         Tec. de Enfermagem: Tatiane dos Santos Santana

·         Odontologa: Isabel C. Lodi Bassanesi

·         Tec. Saúde Bucal:  Fernanda Curzel

·         Aux. Saúde Bucal: Vanessa Centenaro Pretto

ESF II:

·         Médica: Rodrigo Matana Serafini

·         Enfermeira: Sheila de Camargo Faé

·         Tec. de Enfermagem: Eliane Mate Schimidt

·         Odontólogo:  Gabriel Silva Gomes

·         Tec. Saúde Bucal: Juliana masiero

·         Aux. Saúde Bucal - Roselei de Almeida

Fisioterapeutas + Pilates:

·         Alana Cavalli

·         Carolina de Oliveira

Fonoaudióloga:

·         Camila Gentil

PsicólogoA

·         Jhonathan Chikitto

Nutricionista:

·         Luzia Cleia Machado Tiecher

Médica Pediatra:

·         Juliana Cristina Deola

Médico ginecologista:

·         Luis Henrique Caselani Macedo

Farmaceutica:

·         Aline Willand da Rosa

Enfermeira Vigilância Epidemiológica:

·         Graciani Betti Hemming

Tec. De enfermagem da vigilância epidemiológica:

·         Lindomar Aparecida Pomatti

Tec. Administrativo:

·         Dayane Pereira Pinto

·         Arilson Teixeira Sabi

Motoristas:

·         Deocir Cavagnolli
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·         Dilamar Sabi

·         Edemilson Zachow

·         Marcos Colombo

Agente Comunitario de Saúde

ESF I

·         Marieda Schmidt

·         Marisa Correia Fortes

·         Patricia I. Schereiner

·         Maria Rozane dos Santos

·         Marisete T. Reimundi

ESF II

·         Otilia de Souza

·         Rosa M. Teppo da Cunha

·         Rodrigo Maran

·         Jovete S. Laurindo

·         Geni Ribeiro Cavagnolli

Agente de Controle de Endemias

·         Marcelo Weiss

·         Kalita Ferreira de Lima
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Identificar e acolher situações relacionadas à saúde e desenvolver ações facilitando o acesso da população ao serviço
prestado.

OBJETIVO Nº 1.1 - Estruturar a atenção básica de saúde tomando a família como foco em seu espaço físico e social, proporcionando
a equipe de saúde compreender o processo saúde–doença e intervir, através de práticas curativas e preventivas, melhorando a
qualidade de vida da população.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter a rede de
atendimento do SUS
municipal e
referências;

Manutenção da Rede
de Atendimento em
Saúde

Número 2022 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter as atividades do Fundo Municipal de Saúde, com contratação de pessoal e encargos previdenciários equipe mínima de
APS/ESF/ESB.

2. Básica, Estratégia
Saúde da Família e
Saúde - Manter
cobertura populacional
pelas Equipes de
Atenção Bucal;

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atenção
Básica

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter as atividades do Fundo Municipal de Saúde, com contratação de pessoal e encargos previdenciários equipe mínima de
APS/ESF/ESB.

3. Acompanhar as
condicionalidades do
Programa Auxilio
Brasil na Saúde;

Cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de
Saúde do Programa
Bolsa Família (PBF)

Percentual 85,00 95,00 90,00 Percentual 99,00 110,00

Ação Nº 1 - Acompanhar as condicionalidades do programa Bolsa Família na saúde

4. - Dispor de
transporte, materiais e
capacitações para as
Equipes da Estratégia
Saúde da Família;

Existencia de equipes
capacitadas para
atendimento em
saude

Número 2021 2 2 2 Número 5,00 250,00

Ação Nº 1 - Manter programa de Educação Permanente semanal (Quartas a Tarde) com cronograma definido.

OBJETIVO Nº 1.2 - Melhorar a resolutividade da atenção primária à saúde, reduzindo o número de encaminhamentos para
especialidades através do apoio à Equipe de Saúde da Família (ESF) e Equipe Multiprofissional - Núcleo Ampliado de Apoio a ESF
(NASF).

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar a capacidade de
resolutividade da Atenção
Básica através do cuidado
compartilhado com a ESF

Percentual de
resolutividade
da Atenção
Básica

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Qualificar profissionais da Equipe Multiprofissional, incluindo cursos de aperfeiçoamento, para atendimento compartilhado.
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2. Elaborar projetos
terapêuticos, por meio de
discussões periódicas que
permitam a apropriação
coletiva pelas ESF e a
Equipe Multiprofissional,
para acompanhamento dos
usuários.

Percentual de
Projetos
Terapêuticos
elaborados

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar cuidado compartilhado em equipe de ESF + Multi para os pacientes que demandarem maior atenção, com elaboração
de PT padronizado e individualizado.

3. Realizar Apoio Matricial
e promover, em parceria
com a ESF, estratégias de
intervenção e
compartilhamento da
responsabilidade pela
população atendida.

Percentual de
Equipes com
Apoio Matricial

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Com o Apoio do MACC realizar estratificação de risco e encaminhamento dos pacientes de acordo com o resultado da
estratificação

OBJETIVO Nº 1.3 - Garantir o acesso às ações de promoção, prevenção e recuperação da saúde bucal de toda a população e
proporcionar o atendimento visando sua integralidade, priorizando o atendimento conservador, mas passível de extensão para o
tratamento reabilitador, de modo a recuperar parcial e totalmente as capacidades perdidas resultantes da doença e reintegrar o
indivíduo ao seu ambiente social.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Oferecer atenção
individual e coletiva
voltadas a promoção da
saúde bucal realizando
procedimentos
odontológicos preventivos e
curativos através de ações
integradas entre ESB e
ESF;

Cobertura
populacional
estimada de
saúde bucal na
atenção básica

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar o diagnostico de saúde bucal para a população

Ação Nº 2 - Realizar a escovação supervisionada aos escolares

2. Realizar atendimento e
acompanhamento em saude
bucal aos escolares da rede
municipal de ensino, com o
objetivo os alunos de maior
risco e encaminhá-los para
atendimento;

Escolares
atendidos em
Saúde Bucal

Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - realizar o diagnostico de saúde bucal aos escolares da rede municipal e oferecer atendimento conforme o grau de risco

Ação Nº 2 - Manter programa de escovação supervisionada nas escolas do municipio

Ação Nº 3 - Realizar as atividades previstas no programa PSE
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3. Realizar programa de
escovação supervisionada
semestral e bochecho
fluoretado semanal com os
alunos do ensino municipal;
e da rede estadual até 15
anos de idade;

Percentual de
escolas com
ações de saúde
bucal realizadas

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar programa de escovação supervisionada semestral e bochecho fluoretado semanal com os alunos do ensino municipal; e
da rede estadual até 15 anos de idade;

4. Diminuir o índice de
exodontia em relação aos
procedimentos
preventivos/conservadores;

Índice de
exodontia em
relação aos
procedimentos
preventivos e
conservadores

Índice 1,00 1,00 Índice 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar programa de escovação supervisionada semestral e bochecho fluoretado semanal com os alunos do ensino municipal; e
da rede estadual até 15 anos de idade;

DIRETRIZ Nº 2 - Garantir o acesso do usuário aos serviços de média e alta complexidade de forma ágil e resolutiva.

OBJETIVO Nº 2.1 - Confirmar, estabelecer ou complementar o diagnóstico clínico do paciente.

Descrição da
Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir a
realização dos
exames aos
usuários

Cobertura populacional
estimada de saúde bucal
na atenção básica

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - manter convenio com laboratorio para realização de exames

OBJETIVO Nº 2.2 - Garantir acesso da população a serviços hospitalares de qualidade.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter Contrato
com hospitais para
atendimento de
média e alta
complexidade, com
disponibilidade de
serviços de
internação
clínicocirúrgica além
de referencia
ambulatorial.

Existência de
referencia hospitalar
para atendimento de
média e alta
complexidade. -
Disponibilizar
serviço de internação
clínicocirúrgica de
média e alta
complexidade;

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - manter convenios com hospitais de refrencia para media e alta complexidade

DIRETRIZ Nº 3 - Redução dos riscos e agravos à saúde da população por meio das ações de promoção e vigilância em saúde
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OBJETIVO Nº 3.1 - Observar, investigar e avaliar a rotina da ocorrência e distribuição de doenças, dos fatores permanentes, de
maneira que possibilite desencadear ações necessárias à prevenção e controle dos agravos.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Notificar
investigar e
acompanhar os
agravos de
notificação
compulsória,
oferecendo
tratamento adequado
aos agravos de
interesse sanitário e
epidemiológico,
encerrando em
tempo oportuno as
notificações
realizadas no sistema
de informações.

Proporção de
notificação e
acompanhamento
dos agravos

Proporção 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - realizar notificação e investigação dos agravos de notificação compulsória

2. - Manter a
proporção de registro
dos óbitos com causa
básica definida.

Proporção de
registro de óbitos
com causa básica
bem definida.

Proporção 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - investigar 100% dos obitos com causa mal definida

3. Atualizar e
divulgar planos de
contingência e
protocolos de
atuação para o
enfrentamento e
resposta e
emergências em
saúde pública, em
conjunto com as
demais áreas
técnicas.

Numero de Plano
de Contingencia/
Protocolos
atualizados

Número 1 Não
programada

Número

OBJETIVO Nº 3.2 - Reduzir riscos e agravos a população por meio de ações da Vigilância Sanitária

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Cadastrar,
inspecionar e manter
atualizado o Alvará de
Funcionamento em
estabelecimentos que
ofereçam riscos à
saúde pública

Percentual de
estabelecimentos
com Alvará de
funcionamento

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar cadastro e inspeção sanitária nos estabelecimentos que ofereçam riscos a saude pública
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2. Realizar atividades
educativas de
vigilância em Saúde,
com grupos
específicos

Nº de atividades
Educativas
realizadas

Número 40 4 Número 6,00 150,00

Ação Nº 1 - realizar atividades de educação em saúde para grupos específicos

3. Realizar ciclos de
visitas domiciliares
para o controle da
dengue; em no
mínimo 80% das
residências

Número de ciclos
que atingiram
mínimo de 80% de
cobertura de imóveis
visitados para
controle vetorial da
dengue

Número 24 6 Número 6,00 100,00

Ação Nº 1 - realizar 6 ciclos de visitas domiciliares para controle da dengue

4. Realizar ações de
prevenção e combate
à Dengue, Zika e
Chikungunia.para a
comunidade

Número de Ações
realizadas

Número 40 2 Número 4,00 200,00

Ação Nº 1 - Realizar ações de prevenção e combate à Dengue, Zika e Chikungunia.para a comunidade

OBJETIVO Nº 3.3 - Reconhecer mudanças nos fatores determinantes e condicionantes do meio ambiente através de Ações de
Vigilância Ambiental

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar coleta para
monitorar a qualidade da
água para consumo
humano

Numero de coletas
para controle da
qualidade da agua
realizadas

Número 368 92 Número 96,00 104,35

Ação Nº 1 - realizar coleta de amostras para monitoramento da qualidade da agua

2. Manter contrato com
empresas para a coleta
seletiva do lixo, com
destino final adequado

Existência de Coleta
Seletiva do Lixo

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter contrato com empresas para a coleta seletiva do lixo, com destino final adequado

3. Realizar visitas
residenciais, terrenos
baldios e cemitérios
avaliando situações de
risco

Numero de visitas
realizadas

Número 120 30 Número 30,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar visitas de inspeção em residências, terrenos baldios e cemitérios avaliando situações de risco

OBJETIVO Nº 3.4 - Promover e proteger a saúde do trabalhador através de ações da vigilância dos riscos presentes nos ambientes
e condições de trabalho, bem como a vigilância dos agravos decorrentes

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. Realizar visitas de
inspeção em saúde do
trabalhador para verificar as
condições de trabalho e saúde
nos diferentes ramos
produtivos;

Numero de
inspeções
realizadas

Número 24 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar visitas de inspeção em saúde do trabalhador para verificar as condições de trabalho e saúde nos diferentes ramos
produtivos;

2. Atualizar o Diagnostico
Situacional de Saúde do
Trabalhador anualmente

Existência de
Diagnóstico
Situacional
atualizado

Número 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Atualizar o Diagnostico Situacional de Saúde do Trabalhador

OBJETIVO Nº 3.5 - Realizar imunoprevenção das doenças de acordo com o programa nacional de imunização.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Imunizar a população
nas diferentes faixas
etárias conforme
preconiza o Programa
Nacional de Imunização
- PNI;

População
imunizada
conforme
calendário nacional
de imunização

Percentual 95,00 95,00 Percentual 100,00 105,26

Ação Nº 1 - Manter funcionamento da sala de vacinas, com profissional capacitado para realizar a imunização da população

Ação Nº 2 - disponibilizar e oferecer os imunobiologicos para a população

Ação Nº 3 - realizar campanhas de imunização conforme recomendações do MS/SESA

OBJETIVO Nº 3.6 - Realizar o diagnóstico precoce da Hanseníase e Tuberculose para tratamento, prevenção e controle destas
doenças

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar avaliação,
diagnostico e
acompanhamento dos
casos suspeitos de
Hanseníase e
Tuberculose

ações de avaliação
diagnostico e
acompanhamento de
Hanseníase e
tuberculose
realizadas.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR CAMPANHAS DE ORIENTAÇÃO E BUSCA ATIVA DE CASOS SUSPEITOS DE HANSENIASE E
TUBERCULOSE

2. Oferecer e
acompanhar o uso da
medicação básica
necessária ao
tratamento (TDO

Medicação
disponível, conforme
protocolos do MS

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - DISPONIBILIZAR E MONITORAR O TRATAMENTO A TODOS OS PACIENTES COM DIAGNOSTICO DE
TUBERCULOSE

DIRETRIZ Nº 4 - Garantir assistência farmacêutica de qualidade no âmbito municipal
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OBJETIVO Nº 4.1 - Garantir a segurança, a eficácia e a qualidade de medicamentos e materiais. Objetivando a promoção, a
proteção e a recuperação da saúde da população, tendo o medicamento como insumo essencial, ampliando e racionalizando seu uso.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir e ampliar o
acesso aos
medicamentos da
farmácia Básica
Municipal;

Percentual de
medicamentos
disponibilizados
conforme
Rename, Rereme
e Remume

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir e ampliar o acesso aos medicamentos da farmácia Básica Municipal, de acordo com a REREME

2. Manter a estrutura
física da Farmácia
Básica Municipal;

Existência de
Estrutura Física
da farmácia em
condições
adequadas.

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter e implementar a estrutura física da farmácia municipal

3. Capacitar as Agentes
Comunitárias de Saúde
(ACS) quanto às
questões relacionadas
aos medicamentos,
tornando-as capazes de
identificar problemas e
orientar soluções

Nº de
capacitações
realizadas.

Número 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - realizar capacitação para todos os ACS quanto às questões relacionadas aos medicamentos, tornando-as capazes de identificar
problemas e orientar soluções

4. Estruturar o
atendimento do
consultório
farmacêutico;

Existência de
Consultório
estruturado.

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - viabilizar o atendimento pelo profissional farmaceutico no consultorio de farmacia

5. Garantir a manutenção
dos programas de
Assistência Farmacêutica
no SUS
(QUALIFARSUS e
IOAF), para que
continuem a contribuir
com a estruturação dos
serviços farmacêuticos

Nº de Programas
em
funcionamento.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a manutenção dos programas de Assistência Farmacêutica no SUS (QUALIFARSUS e IOAF)

6. - Orientar e ensinar a
população através de
atividades educativas,
boletins informativos,
cartilhas e visitas
domiciliares e atividades
educativas em grupos
específicos

Nº de Atividades/
Boletins
realizados.

Número 8 2 Número 2,00 100,00
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Ação Nº 1 - Orientar e ensinar a população através de atividades educativas, boletins informativos, cartilhas e visitas domiciliares e
atividades educativas em grupos específicos

DIRETRIZ Nº 5 - Implementação do modelo de gestão centralizado na garantia do acesso, gestão participativa, participação social e
financiamento estável.

OBJETIVO Nº 5.1 - Desenvolver ações e serviços que contribuam para a organização e eficiência na assistência.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Viabilizar o
Cumprimento das ações
pactuadas na Pactuação
Interfederativa dos
Indicadores

Percentual das
Ações pactuadas
cumpridas

Número 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Cumprir as ações pactuadas na Pactuação Interfederativa dos Indicadores

2. Manter e implementar
o programa de educação
permanente para
qualificação dos
profissionais da atenção
básica.

Existência do
Programa de
Educação
Permanente

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter e implementar o programa de educação permanente para qualificação dos profissionais da atenção básica. Com
encontros as quartas feiras a tarde, conforme cronograma

3. Manter e implementar
do serviço de ouvidoria
municipal

Existência do
Serviço de
Ouvidoria
Municipal.

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter e implementar do serviço de ouvidoria municipal

4. Incentivar a
participação social
através do Conselho
Municipal de Saúde
(CMS)

Existência do
Conselho
Municipal de
Saúde.

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - manter conselho Municipal de Saúde capacitado e ativo

5. Programar Executar e
Fiscalizar a aplicação dos
recursos destinados a
Saúde, oriundos das três
esferas de governo.

Percentual dos
recursos com
destino adequado

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - manter os instrumentos de gestão atualizados

DIRETRIZ Nº 6 - Enfrentamento a covid-19 no município
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OBJETIVO Nº 6.1 - Reduzir o impacto da pandemia da covid-19 no município

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter atualizado
o Plano Municipal de
Contingência a
COVI-19

Número de
plano de
Contingência
elaborado ou
atualizado.

Número 1 Não
programada

Número

2. Dispor de
capacitação e EPIS(
Avental des cartável,
Protetor facial,
óculos de proteção,
luvas, propes, toca,
máscaras cirúrgicas e
N 95/FF2) para
Equipe de
profissionais de
saúde :

Equipes
Equipadas e
capacitadas

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - adquirir e disponibilizar epis conforme necessidade, para as equipes

3. Aquisição de
insumos e materiais
para combate a
Covid - 1 9

Unidades de
Saúde com
Insumos
suficientes para
atendimento

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de insumos e materiais para combate a Covid - 1 9

4. Divulgação de
Boletins informativos

Nº de boletins
anuais
divulgados

Número 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Divulgar boletim informativo com dados municipais da covid -19

DIRETRIZ Nº 7 - Qualificação dos serviços de saúde com geração de ganhos de produtividade e eficiência.
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OBJETIVO Nº 7.1 - Ampliar as condições dos serviços de saúde através da qualificação da atenção, facilitando a acessibilidade
física e dos equipamentos de saúde.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manutenção
reforma e ampliação
da Unidade Básica de
Saúde (PS, Garagem
ambulância),

Numero de
Unidades
Reformadas e
ampliadas.

Número 1,00 1,00 Razão 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar manutenção da estrutura física da Unidade de Saúde

2. Aquisição e
manutenção de
aparelhos de ar
condicionado para a
Unidade Básica de
Saúde

Nº de
equipamentos
adquiridos

Número 6 2 Número 4,00 200,00

Ação Nº 1 - Adquirir 02 aparelhos de ar condicionado para a Unidade de Saúde

3. Manutenção e
implementação da sala
de vacinas da Unidade
Básica de Saúde;

Existência de Sala
de Vacina em
funcionamento

Número 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar a manutenção da Sala de Vacinas

4. - Aquisição e
manutenção de
equipamento
multimídia para a
Unidade de Saúde
(Datashow e
notebook)

Nº de
equipamentos
adquiridos e ou
com manutenção
adequada.

Número 4 1 Número 5,00 500,00

Ação Nº 1 - Aquisição e manutenção de equipamento multimídia para a Unidade de Saúde (Datashow e notebook)

5. Aquisição e
manutenção de
veículo para as
Equipes de ESF, SB e
Vigilância em Saúde.

Nº de veículos
adquiridos e ou
com manutenção
realizada.

Número 8 Não
programada

Número

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados

122 -
Administração
Geral

Manter a rede de atendimento do SUS municipal e referências; 1 1

Manutenção reforma e ampliação da Unidade Básica de Saúde (PS, Garagem ambulância), 1,00 1,00

Viabilizar o Cumprimento das ações pactuadas na Pactuação Interfederativa dos Indicadores 100,00 100,00

Garantir e ampliar o acesso aos medicamentos da farmácia Básica Municipal; 100,00 100,00
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Manter Contrato com hospitais para atendimento de média e alta complexidade, com
disponibilidade de serviços de internação clínicocirúrgica além de referencia ambulatorial.

100,00 100,00

Garantir a realização dos exames aos usuários 100,00 100,00

Ampliar a capacidade de resolutividade da Atenção Básica através do cuidado compartilhado
com a ESF

100,00 100,00

Básica, Estratégia Saúde da Família e Saúde - Manter cobertura populacional pelas Equipes
de Atenção Bucal;

100,00 100,00

Aquisição e manutenção de aparelhos de ar condicionado para a Unidade Básica de Saúde 2 4

Dispor de capacitação e EPIS( Avental des cartável, Protetor facial, óculos de proteção,
luvas, propes, toca, máscaras cirúrgicas e N 95/FF2) para Equipe de profissionais de saúde :

100,00 100,00

Manter a estrutura física da Farmácia Básica Municipal; 1 1

Oferecer e acompanhar o uso da medicação básica necessária ao tratamento (TDO 100,00 100,00

Manter contrato com empresas para a coleta seletiva do lixo, com destino final adequado 1 1

Manter e implementar do serviço de ouvidoria municipal 1 1

Manutenção e implementação da sala de vacinas da Unidade Básica de Saúde; 1 1

Aquisição de insumos e materiais para combate a Covid - 1 9 1 1

- Dispor de transporte, materiais e capacitações para as Equipes da Estratégia Saúde da
Família;

2 5

- Aquisição e manutenção de equipamento multimídia para a Unidade de Saúde (Datashow e
notebook)

1 5

Divulgação de Boletins informativos 1 1

Estruturar o atendimento do consultório farmacêutico; 1 1

Incentivar a participação social através do Conselho Municipal de Saúde (CMS) 1 1

Programar Executar e Fiscalizar a aplicação dos recursos destinados a Saúde, oriundos das
três esferas de governo.

100,00 100,00

301 - Atenção
Básica

Ampliar a capacidade de resolutividade da Atenção Básica através do cuidado compartilhado
com a ESF

100,00 100,00

Viabilizar o Cumprimento das ações pactuadas na Pactuação Interfederativa dos Indicadores 100,00 100,00

Realizar avaliação, diagnostico e acompanhamento dos casos suspeitos de Hanseníase e
Tuberculose

100,00 100,00

Imunizar a população nas diferentes faixas etárias conforme preconiza o Programa Nacional
de Imunização - PNI;

95,00 100,00

Realizar visitas de inspeção em saúde do trabalhador para verificar as condições de trabalho
e saúde nos diferentes ramos produtivos;

4 4

Oferecer atenção individual e coletiva voltadas a promoção da saúde bucal realizando
procedimentos odontológicos preventivos e curativos através de ações integradas entre ESB
e ESF;

100,00 100,00

Elaborar projetos terapêuticos, por meio de discussões periódicas que permitam a
apropriação coletiva pelas ESF e a Equipe Multiprofissional, para acompanhamento dos
usuários.

100,00 100,00

Manter e implementar o programa de educação permanente para qualificação dos
profissionais da atenção básica.

1 1

Oferecer e acompanhar o uso da medicação básica necessária ao tratamento (TDO 100,00 100,00

Atualizar o Diagnostico Situacional de Saúde do Trabalhador anualmente 1 1
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Realizar atividades educativas de vigilância em Saúde, com grupos específicos 4 6

- Manter a proporção de registro dos óbitos com causa básica definida. 100,00 100,00

Realizar atendimento e acompanhamento em saude bucal aos escolares da rede municipal de
ensino, com o objetivo os alunos de maior risco e encaminhá-los para atendimento;

100,00 100,00

Acompanhar as condicionalidades do Programa Auxilio Brasil na Saúde; 90,00 99,00

Capacitar as Agentes Comunitárias de Saúde (ACS) quanto às questões relacionadas aos
medicamentos, tornando-as capazes de identificar problemas e orientar soluções

1 1

Realizar programa de escovação supervisionada semestral e bochecho fluoretado semanal
com os alunos do ensino municipal; e da rede estadual até 15 anos de idade;

100,00 100,00

Realizar Apoio Matricial e promover, em parceria com a ESF, estratégias de intervenção e
compartilhamento da responsabilidade pela população atendida.

100,00 100,00

- Dispor de transporte, materiais e capacitações para as Equipes da Estratégia Saúde da
Família;

2 5

Divulgação de Boletins informativos 1 1

Diminuir o índice de exodontia em relação aos procedimentos preventivos/conservadores; 1,00 1,00

Garantir a manutenção dos programas de Assistência Farmacêutica no SUS
(QUALIFARSUS e IOAF), para que continuem a contribuir com a estruturação dos serviços
farmacêuticos

100,00 100,00

Programar Executar e Fiscalizar a aplicação dos recursos destinados a Saúde, oriundos das
três esferas de governo.

100,00 100,00

- Orientar e ensinar a população através de atividades educativas, boletins informativos,
cartilhas e visitas domiciliares e atividades educativas em grupos específicos

2 2

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Viabilizar o Cumprimento das ações pactuadas na Pactuação Interfederativa dos Indicadores 100,00 100,00

Elaborar projetos terapêuticos, por meio de discussões periódicas que permitam a
apropriação coletiva pelas ESF e a Equipe Multiprofissional, para acompanhamento dos
usuários.

100,00 100,00

Aquisição de insumos e materiais para combate a Covid - 1 9 1 1

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Garantir e ampliar o acesso aos medicamentos da farmácia Básica Municipal; 100,00 100,00

Viabilizar o Cumprimento das ações pactuadas na Pactuação Interfederativa dos Indicadores 100,00 100,00

Elaborar projetos terapêuticos, por meio de discussões periódicas que permitam a
apropriação coletiva pelas ESF e a Equipe Multiprofissional, para acompanhamento dos
usuários.

100,00 100,00

Oferecer e acompanhar o uso da medicação básica necessária ao tratamento (TDO 100,00 100,00

Capacitar as Agentes Comunitárias de Saúde (ACS) quanto às questões relacionadas aos
medicamentos, tornando-as capazes de identificar problemas e orientar soluções

1 1

Aquisição de insumos e materiais para combate a Covid - 1 9 1 1

Estruturar o atendimento do consultório farmacêutico; 1 1

304 - Vigilância
Sanitária

Ampliar a capacidade de resolutividade da Atenção Básica através do cuidado compartilhado
com a ESF

100,00 100,00

Viabilizar o Cumprimento das ações pactuadas na Pactuação Interfederativa dos Indicadores 100,00 100,00

Realizar visitas de inspeção em saúde do trabalhador para verificar as condições de trabalho
e saúde nos diferentes ramos produtivos;

4 4

Realizar coleta para monitorar a qualidade da água para consumo humano 92 96

https://digisusgmp.saude.gov.br 27 de 39



Cadastrar, inspecionar e manter atualizado o Alvará de Funcionamento em estabelecimentos
que ofereçam riscos à saúde pública

100,00 100,00

Elaborar projetos terapêuticos, por meio de discussões periódicas que permitam a
apropriação coletiva pelas ESF e a Equipe Multiprofissional, para acompanhamento dos
usuários.

100,00 100,00

Atualizar o Diagnostico Situacional de Saúde do Trabalhador anualmente 1 1

Manter contrato com empresas para a coleta seletiva do lixo, com destino final adequado 1 1

Realizar atividades educativas de vigilância em Saúde, com grupos específicos 4 6

Realizar ciclos de visitas domiciliares para o controle da dengue; em no mínimo 80% das
residências

6 6

Capacitar as Agentes Comunitárias de Saúde (ACS) quanto às questões relacionadas aos
medicamentos, tornando-as capazes de identificar problemas e orientar soluções

1 1

Realizar visitas residenciais, terrenos baldios e cemitérios avaliando situações de risco 30 30

Realizar ações de prevenção e combate à Dengue, Zika e Chikungunia.para a comunidade 2 4

Divulgação de Boletins informativos 1 1

- Orientar e ensinar a população através de atividades educativas, boletins informativos,
cartilhas e visitas domiciliares e atividades educativas em grupos específicos

2 2

305 - Vigilância
Epidemiológica

Ampliar a capacidade de resolutividade da Atenção Básica através do cuidado compartilhado
com a ESF

100,00 100,00

Viabilizar o Cumprimento das ações pactuadas na Pactuação Interfederativa dos Indicadores 100,00 100,00

Realizar avaliação, diagnostico e acompanhamento dos casos suspeitos de Hanseníase e
Tuberculose

100,00 100,00

Imunizar a população nas diferentes faixas etárias conforme preconiza o Programa Nacional
de Imunização - PNI;

95,00 100,00

Notificar investigar e acompanhar os agravos de notificação compulsória, oferecendo
tratamento adequado aos agravos de interesse sanitário e epidemiológico, encerrando em
tempo oportuno as notificações realizadas no sistema de informações.

100,00 100,00

Elaborar projetos terapêuticos, por meio de discussões periódicas que permitam a
apropriação coletiva pelas ESF e a Equipe Multiprofissional, para acompanhamento dos
usuários.

100,00 100,00

Atualizar o Diagnostico Situacional de Saúde do Trabalhador anualmente 1 1

- Manter a proporção de registro dos óbitos com causa básica definida. 100,00 100,00

Acompanhar as condicionalidades do Programa Auxilio Brasil na Saúde; 90,00 99,00

Capacitar as Agentes Comunitárias de Saúde (ACS) quanto às questões relacionadas aos
medicamentos, tornando-as capazes de identificar problemas e orientar soluções

1 1

Divulgação de Boletins informativos 1 1

- Orientar e ensinar a população através de atividades educativas, boletins informativos,
cartilhas e visitas domiciliares e atividades educativas em grupos específicos

2 2

306 -
Alimentação e
Nutrição

Ampliar a capacidade de resolutividade da Atenção Básica através do cuidado compartilhado
com a ESF

100,00 100,00

Viabilizar o Cumprimento das ações pactuadas na Pactuação Interfederativa dos Indicadores 100,00 100,00

Elaborar projetos terapêuticos, por meio de discussões periódicas que permitam a
apropriação coletiva pelas ESF e a Equipe Multiprofissional, para acompanhamento dos
usuários.

100,00 100,00
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- Orientar e ensinar a população através de atividades educativas, boletins informativos,
cartilhas e visitas domiciliares e atividades educativas em grupos específicos

2 2
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários - Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e de
transferência
de impostos
(receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal
(R$)

Transferências
de fundos ao
Fundo de
Recursos do
SUS,
provenientes do
Governo
Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do
petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente 20.000,00 N/A 100.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 120.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente 9.846,00 N/A 30.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 39.846,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente 1.000.000,00 N/A 1.724.314,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.724.314,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 1.000.000,00 N/A 230.647,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.230.647,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 150.000,00 N/A 323.117,00 N/A N/A N/A N/A N/A 473.117,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 55.000,00 N/A 100.744,00 N/A N/A N/A N/A N/A 155.744,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 13/03/2024.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
As metas pactuadas na Programação Anual foram cumpridas.

https://digisusgmp.saude.gov.br 30 de 39



8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de
Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 13/03/2024.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Não há dados para o período informado

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 12/01/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 12/01/2024.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido

em 2023 
(Fonte:
FNS)

Valor
Executado

Estruturação da Rede de
Serviços Públicos de Saúde

(INVESTIMENTO)

1030150198581 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DE
SAÚDE

R$
613.609,00

0,00

Manutenção das Ações e
Serviços Públicos de Saúde

(CUSTEIO)

10122502100UW - ASSISTÊNCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO
DISTRITO FEDERAL E AOS MUNICÍPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS
PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

R$
28.294,86

20871,77

10301501900UC - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO
DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE

R$
333.840,00

328296,00

103015019217U - APOIO À MANUTENÇÃO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAÚDE R$
30.000,00

30000,00

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$
847.364,83

728669,88

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A
SAUDE R$ 161,86 161,86

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

R$
848.104,00

75241,05

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE
ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS -
NACIONAL

R$
100.000,00

100000,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$
146.758,81

146758,81

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICÍPIOS PARA EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA

R$
12.000,00

12000,00

10305502300UB - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO
DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES DE COMBATE ÀS ENDEMIAS

R$
68.352,00

63336,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM SAÚDE

R$
29.628,10

29628,10

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.
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9.5. Covid-19 Repasse União

Não há informações cadastradas para o período da Covid-19 Repasse União.

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância
nacional - Coronavírus (COVID-19)

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Gerado em 12/01/2024 13:50:25
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência
de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Gerado em 12/01/2024 13:50:37
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Há valores transferidos fundo a fundo que estão em planejamento para execução no ano de 2024.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 13/03/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 13/03/2024.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não houve auditorias no ano de 2023.
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11. Análises e Considerações Gerais

O Relatório Anual de Gestão do ano de 2023 mostra o compromisso da gestão com a melhoria dos serviços de saúde, firmando o compromisso
de colocar em prática os modelos determinados pelo Ministério da Saúde.

 De acordo com a Execução Orçamentária e Financeira o município aplicou 20,70% da receita de impostos e transferências constitucionais e
legais em ações e serviços públicos de Saúde no ano de 2023 (mínimo de 15% conforme LC n° 141/2012).
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Com o propósito de melhorar, de acordo com as possibilidades e necessidades, o atendimento à população e até mesmo o cumprimento da legislação vigente, é

fundamental que sejam feitas as adequações necessárias. Segue abaixo a descrição da programação da área da saúde para o ano de 2024, as quais estão contempladas
no Plano Municipal de Saúde 2022-2025:

Þ    - Melhorar a resolutividade da atenção primária à saúde, reduzindo o número de encaminhamentos para especialidades através do
apoio à Equipe de Saúde da Família (ESF) e Equipe Multi Profissional (eMulti).

Þ    - Garantir o acesso às ações de promoção, prevenção e recuperação da saúde bucal de toda a população.

Þ    - Promover a melhoria das condições de vida e saúde das mulheres, garantindo o acesso aos meios e serviços de promoção,
prevenção, assistência e recuperação da saúde, contribuindo para a redução da morbidade e mortalidade feminina, especialmente por
causas evitáveis, em todos os ciclos de vida.

Þ    - Oferecer atenção integral às mulheres no período gestacional e puerperal, garantindo o atendimento precoce, periódico e contínuo.

Þ    - Realizar atendimento sistemático à criança através de ações que visem o seu crescimento e desenvolvimento integral.

Þ    - Promover a melhoria das condições de saúde da população masculina, contribuindo para a redução da morbidade e mortalidade
dessa população, através do enfrentamento racional dos fatores de risco e mediante a facilitação ao acesso às ações e aos serviços de
assistência integral à saúde.

Þ    - Desenvolver ações de controle do tabagismo e do câncer por meio de informação e mobilização da população.

Þ    - Recuperar, manter e promover a autonomia e a independência dos indivíduos idosos, direcionando medidas coletivas e individuais
de saúde.

Þ    - Reduzir a mortalidade por doenças do aparelho cardiocirculatório, através do diagnóstico precoce e tratamento da hipertensão
arterial.

Þ    - Promover a detecção precoce da doença e oferecer assistência integral aos portadores de Diabetes, visando menor incidência de
complicações e melhoria da qualidade de vida.

Þ    - Acompanhar as condições de saúde mental da população em geral para identificar os portadores de alterações mentais, dando
suporte e acompanhando-os, juntamente com sua família.

Þ    -Promover o bem estar, a manutenção e a promoção da saúde através da alimentação saudável.

Þ    - Realizar ações preventivas, curativas e de reabilitação, promovendo a saúde em todas as fases da vida.

Þ    - Contribuir para a formação integral dos estudantes por meio de ações de promoção, prevenção e atenção à saúde, com vistas ao
enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem o pleno desenvolvimento de crianças e jovens da rede pública de ensino.

Þ    - Proporcionar um espaço físico para a realização de atividades continuadas de práticas corporais/atividades físicas, de lazer e
promoção de modos de vida saudáveis.

Þ    - Confirmar, estabelecer ou complementar o diagnóstico clínico do paciente.

Þ    - Garantir acesso da população a serviços hospitalares de qualidade.

Þ    - Oferecer suporte e atendimento nas situações onde houver risco de vida iminente.

Þ    - Observar, investigar e avaliar a rotina da ocorrência e distribuição de doenças, dos fatores permanentes, de maneira que possibilite
desencadear ações necessárias à prevenção e controle dos agravos.

Þ    - Regulamentar e controlar a fabricação, produção, transporte, armazenagem, distribuição e comercialização de produtos e a prestação
de serviços de interesse da Saúde Pública.

Þ    - Reconhecer mudanças nos fatores determinantes e condicionantes do meio ambiente que interferem na saúde humana.

Þ     - Promover e proteger a saúde do trabalhador através de ações da vigilância dos riscos presentes nos ambientes e condições de
trabalho, bem como a vigilância dos agravos decorrentes.

Þ    - Realizar imunoprevenção das doenças de acordo com o programa nacional de imunização.

Þ    - Realizar o diagnóstico precoce da Hanseníase e Tuberculose para tratamento, prevenção e controle destas doenças.
Þ    - Garantir a segurança, a eficácia e a qualidade de medicamentos e materiais. Objetivando a promoção, a proteção e a recuperação da

saúde da população, tendo o medicamento como insumo essencial, ampliando e racionalizando seu uso.

Þ    - Desenvolver ações e serviços que contribuam para a organização e eficiência na assistência.

Þ    - Ampliar as condições dos serviços de saúde através da qualificação da atenção, facilitando a acessibilidade física e dos
equipamentos de saúde.

Þ    - Qualificar a Atenção Primária para o primeiro atendimento de qualidade, capaz de realizar diagnóstico e encaminhamento preciso de
casos específicos.
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Þ    - Realizar o relatório Anual de Gestão.

Þ    - Realizar Audiências Públicas conforme preconiza a Lei de Responsabilidade Fiscal;

 
ORASIL CEZAR BUENO DA SILVA 

Secretário(a) de Saúde 
BOM JESUS DO SUL/PR, 2023
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Identificação
Considerações:
aprovado

Introdução
Considerações:
Aprovado

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Aprovado

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Aprovado

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Aprovado

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Aprovado

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Aprovado

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Aprovado

Auditorias
Considerações:
Aprovado

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Aprovado

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Aprovado

Status do Parecer: Aprovado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA

MUNICÍPIO: BOM JESUS DO SUL 
Relatório Anual de Gestão - 2023 

Parecer do Conselho de Saúde
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BOM JESUS DO SUL/PR, 13 de Março de 2024 

Conselho Municipal de Saúde de Bom Jesus Do Sul
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